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Personalenkit om psykosocial arbetsmiljo

Ett av Hogskolans arbetsmiljomal for perioden 2009-2011 &r att genomféra en undersckning av
den psykosociala arbetsmiljon. Utifran detta mal har en enkatgrupp bildats som bestar av
personalchef Bruno Malmlind, huvudskyddsombud Lars Axelsson, skyddsombud Marie
Gunnarsson-Ekstrom och personalhandlaggare Anna-Lena Grimberg. Gruppen valt att arbeta med
en enkat och ett koncept som ar framtaget via projektet "Sluta plastra — hélsoskapande
arbetsplatser inom halso- och sjukvarden”.

Enkaten och arbetssattet gar att overféra till en kunskapsorganisation som Hogskolan Kristianstad.
De stora fordelarna med detta koncept &r att resultatet delges enkatdeltagarna i nara anslutning till
genomfdrandet och de okade mojligheterna till delaktighet for enkdtdeltagarna. Enkéten har en
salutogen utgangspunkt, d.v.s. resultatet bor tolkas utifran vad som ar positivt i arbetssituationen
och vad som kan foérbittras for att bidra till en battre arbetsmiljo/ battre halsa pa arbetsplatsen.
Enkdten ar en sammanslagning av formuldaren SHIS (Salutogenic Health Indicator Scale) och
WEMS (Work Experience Measurement Scale), som béda vilar pa en vetenskaplig grund. Enkaten
innehaller verksamhetsnara fragor fordelade pa étta frageblock. Bakgrundsvariablerna som kén,
alder och yrkeskategori kommer inte att redovisas i arbetsgruppernas resultat utan kommer endast
att redovisas i sammanstallningen av Hogskolans resultat. Enkéten skickas via mejl till varje
medarbetare. Obs! Enkéten ar helt anonym eftersom utskick och paminnelser skots av en
dataserver. Planen ar att genomfora enkaten en géng per termin.

Arbetsgruppernas resultat kommer att sammanstallas via EVA-SYS och delges
arbetsgrupperna inom tva till tre veckor efter genomforandet. Nar arbetsgrupperna far sina
resultat ska tid avsattas for att diskutera resultatet. Enkdtcoacherna, tillsammans med
arbetsgruppen, sammanstiller och ger forslag pa forbattringsomraden.

Resultatet av enkaten kommer ocksa att sammanfattas i en hogskoledvergripande rapport efter
bearbetning i SPSS. Rapporten kommer att delges samtliga anstallda. N&r arbetsgrupperna far sina
resultat ska arbetet med enkéatresultatet vara en staende punkt pa kunskapgruppsmétena/APT:
arna. Har ska resultatet diskuteras, forbattringsomraden ska tas fram och arbetas med fram tills
nasta matning. Enkaten kommer att genomféras under februari manad.

Enkétgruppen for den psykosociala enkaten.
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