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Lararanstéllningsutskottet

Anvisningar

Anvisningar for utformande av ansékan om anstillning som, eller
befordran till, professor och universitetslektor vid Hogskolan
Kristianstad

Faststillda av Lararanstéllningsutskottet att galla fr o m 2006-11-01

Ansdkningshandlingar bestar av fem separata delar:
1. Forsattsblad
2. Meritforteckning med bilagor
3. Redogorelse for vetenskaplig och hogskolepedagogisk verksamhet
4. Publikationsforteckning
5. Publikationer

1. Férsdttsblad

Pa forsattsbladet anges vilken tjanst som soks, tjdnstens diarienummer, den sékandes
namn, titel, bostadsadress, telefonnummer samt garna faxnummer och e-mailadress.
Ansdkan skall stallas till Hogskolan Kristianstad och vara undertecknad av den sékande.

2. Meritforteckning (enligt bifogad mall)

Tag endast med uppgifter som ar relevanta for den sokta tjansten. Avlagda examina ska
dokumenteras. Tjanster ska i meritférteckningen redovisas i huvuddrag.
Meritforteckningen ska kompletteras med intyg som styrker uppgifterna och skrivas enligt
bifogad mall.

3. Redogdrelse for vetenskaplig och higskolepedagogisk verksamhet

Till anstkningshandlingarna ska bifogas en skriftlig redogorelse i [6pande text for den
sokandes hittillsvarande och planerade vetenskapliga och hégskolepedagogiska
verksamhet inkl. egna reflektioner. Redogtrelsen ska avse verksamhet av relevans for
tjdnsten, vara kortfattad samt undertecknad av den stkande.

4. Publikationsférteckning

Den sékandes namn skall anges pa publikationsforteckningen och den ska fortecknas i
foljande ordning:

1. Referee-bedomda artiklar och monografier
2. Referee-bedémda konferensbidrag
3. Oversiktsartiklar, bokkapitel, bécker
4. Populidrvetenskapliga artiklar/presentationer
5. Ovriga
For varje arbete med medférfattare, ange din egen grad av engagemang enligt
foljande:
*%% = huvudansvarig
** = likvardigt med medférfattarna

= sekundir roll
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5. Publikationer

De 10 publikationer den sékande i férsta hand énskar dberopa ska inges och vara
numrerade efter publikationsférteckningen. (Antal exemplar se nedan under punkt 6).

De s6kande maéste vara beredda att lamna in Gvriga aberopade arbeten om néagon av de
sakkunniga skulle vilja se hela produktionen.

Vid ansckan om befordran till universitetslektor ska inga publikationer inges.

6. Ovrigt

Samtliga handlingar ska inges i
3 identiska uppsattningar nar ansckan avser anstéllning som universitetslektor
1 uppsattning nar ansokan avser befordran till universitetslektor
4 identiska uppsittningar nir ansokan avser anstallning som, eller befordran till,
professor.

Observera att bilagor till meritférteckningen ska vara vidimerade.

Signerad ohaftad originalansokan samt eventuella hophéaftade kopior ska ha inkommit till
registrator, Hogskolan Kristianstad, 291 88 Kristianstad, fore ansckningstidens utgang.
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MALL

Meritforteckning

NAMN
Hemadress
Tel bostaden
Tel arbetet
e-postadress

Fodd den (personnummer)

Utbildning
Kand-examen (huvudamne, &r) Bilaga nr
Mag-examen (huvuddmne, ar) etc

Lic-examen (dmne, ar)

Dr-examen (dmne, ar)

Antagen som oavlonad docent (amne, &r)
Annan utbildning t ex yrkesexamen

Tjanster/anstillningar och férordnanden relevanta fér tjansten

Tjanstebendmning from-tom
etc

Vetenskapliga meriter
1. Aberopade skrifter (anges i publikationsforteckningen, jfr punkten 4
i anvisningarna)
2. Deltagande i/ledning av forskningsprojekt samt uppgift om finansiar
3. Ovrigt (t ex redaktor for tidskrift, uppdrag som opponent, referee och sakkunnig,
konferensansvar)
4. Forskningshandledning (huvud- resp. bitr. handledare)

Hogskolepedagogiska meriter
Pedagogiska meriter ska redovisas och innehalla féljande uppgifter:
1. Genomgangen hogskolepedagogisk utbildning
2. Undervisning, examination och handledning
a) omfdng (tjanstgdringstid specificerad)
b)  nivd (nivder inom grundutbildning och forskarutbildning, handledning av
doktorander samt antal disputerade doktorander)
c) bredd (typer av kurser, olika undervisningsformer etc)
d) pedagogiskt utvecklingsarbete
3. Kursutvarderingar i form av en sammanfattning styrkt av behérig person samt
lararens forslag pa atgarder med utgangspunkt fran dessa
4. Utlatanden fran prefekt eller annan behorig person

Meritférteckningen ska vara underskriven av den sékande samt styrkt av tvd personer
som kan bekréafta riktigheten av de lamnade uppgifterna.
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Ovriga pedagogiska meriter

Samverkan med det omgivande samhiillet

1. Information om samverkan med naringsliv och omgivande samhille
2. Information om forskning i form av féredrag, medverkan i tidningar, tidskrifter, radio
eller tv

Internationella erfarenheter

T.ex. gastforskarperioder samt deltagande i lararutbyte m m.

Administrativa meriter

1. Uppdrag som prefekt, studierektor, programansvarig eller dylikt
2. Uppdrag som ledamot i styrelser, nimnder, utskott etc
3. Annat (t ex utredningsuppdrag)

Ovriga meriter

Det ar lampligt inte bara med kvantitativa intyg utan ocksd dokument som anger kvaliteten pd
de dberopade meriterna.

Underskrift av den sékande

Bevittnarens namnunderskrift Bevittnarens namnunderskrift

Namnfértydligande Namnfértydligande

Telefonnummer Telefonnummer
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