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Syftet med den verksamhetsfériagda
utbildningen ar att férankra IGrarutbild-
ningarna i konkreta och praktiska er-
farenheter av undervisning och I&rande
kopplat till teoretiska perspektiv. Den
verksamhetsfériagda utbildningen érett
valutvecklat omréde fér Hogskolan Kristi-
anstad, vilkket innebdr samverkan mellan
forskning, utbildning och arbetsliv, det
vill séga VFU pé vetenskaplig grund. Den
verksamhetsférlagda delen av utbild-
ningen &r en betydelsefull del av hog-
skolans samverkan med det omgivande
samhdllet. Vid program-och kursstart
ges 6vergripande VFU-information for
bdde studenter och handledare.

Det finns ett ramavtal vars syfte &r aft
reglera samverkan mellan l&rosétena
och kommunerna. Det &r avgérande fér
Ské&ne och Blekinges framtid att I&rosa-
tfena och huvudmdannen tar ett gemen-
samt ansvar for att inspirera och utbilda
unga manniskor som vill arbetainom
utbildningssektorn. L&rarutbildningarna
erbjuder b&de teoretiskt och praktiskt
kunnande samt insikt i skolans villkor.
Kvalitén pé den verksamhetsforlagda
utbildningen &r etft vasentligtinslag
eftersom den bidrar fill att stérka studen-
tens professionella kompetens. Foldern,
Verksamhetsférlagd utbildning - VFU
visar ramavtalets innehdll och ansvars-
omréden pé ett tillgangligt saitt.
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VFU-registrering i VFU- och Val-Webb
Vid kursstart ges information om VFU-
och Val-Webb. Studenten ansvarar fér
att registrera sina 6nskemdél om kom-
munplacering, senast tvé dagar efter
kursstart.

Placeringsbesked

Nar studenten &rregistrerad pé& aktuell
kurs gors en bestallining tillkommunen.
Kommunsamordnarna ska placera stu-
denten hos handledare som &r erfarna
och uppfyller behérighetskrav, I&rarex-
amen. Hurléng tid denna process tar ar
beroende p& kommunsamordnarens
hanteringstid. | VFU- och Val-Webb syns
placeringen nér VFU-administrationen
godkdant den. Det skickas dé ut ett au-
tomatmail till student och handledare
att placeringen érklar men ocksé eft
datum fér kommande handledartréff.,
Studenten ansvarar f&r att etablera
kontakt i god tid med handledaren fér
att diskutera kommande VFU gallande
kursens innehdll och VFU-uppgift.

Studentens rattssakerhet

Eftersom handledaren skaldmna eft
VFU-omddme fér studenten inte ge-
nomféra sin VFU dér en jévsituation kan
uppstd, exempelvis pé férskolor/skolor
darfamiliemedlemmar arbetar eller ar
inskrivna som elever. Detta gdller Gven
skola ddér student nyss avslutat egen ut-

bildning. Javinnebdr en beslutssituation

ddren person kan té&nkas vara partisk

eller dar det finns n&gon sarskild omstén-

dighet som kan rubba fértroendet for
personens opartiskhet. En jévig

ar pd halvfart féljs de riktlinjer som finns
vid ordinarie VFU-period. H6gskolan Kris-
tianstad kommer dock att beakta skollov
i den kommunala verksamheten.

Studenten har utéver ordinarie VFU-pe-
riod ratt att géra OM-VFU under tvé (2)
perioder. Totalt kan studenten séledes
g6ratre VFU-perioderien kurs. OM-VFU
kan goras forst efter genomgdéngen
process enligt nedanstédende riktlinjer:
Kursansvarig/programomrédesansvarig
meddelar studenten omgd&ende om
studenten inte uppfyller mélen f&r VFU. |
VFU-omdbdmet redovisas skdlet till att 1&-
randemadlen inte uppndtts och resultatet
av det samtal som férts mellan student
och VFU-I&rare och/eller kursansvarig.
Kursansvarig/programomré&desansvarig
kontaktar omgdende studievagledaren
fér attinformera om att en student inte
ar godkdnd pé sin VFU och ndr den
kommande VFU-perioden infaller. Detta
medfér att studievagledaren drinforme-
rad om &rendet om studenten bokar tid.
Samtalet ska innehdlla information om
regleril@rarutbildningen, férslag pé stu-
dieupplégg. planerad OM-VFU-period
samt &nskemdl om férskola/skola och
handledare. Uppgifternal&ggs i VFU-
och VAL-Webben. Kursansvarig/progra-
momré&desansvarig bestéller en ny VFU-
plats senast en ménad innan p&boérjad
VFU-period, il&nken: www.hkr.se/bestall-
ning_nyvfuplats och h&refter kontaktar
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VFU-administrationen den féreslagna
OM-VFU-platsens kommun-samordnare
och uppmanar éven handledaren att
kontakta kursansvarig.

Utvdrdering
Studenter ska genomféra en utvardering
efter avslutad kurs.

Handledarutbildning

H&gskolan ger handledarutbildningar
varje termin och det érhandledarna
sjélva som sdker handledarkurserna,
DI1503 och DI1521. Kursplanerna revide-
ras kontinuerligt och f&r dé& nya kursko-
der.

Reseersatining

Resebidrag kan utgé till student som ge-
nomfér verksamhetsférlagd utbildning,
faltdagar eller andra VFU-relaterade
verksamheter. Det &r ett rektorsbeslut
som &ar generellt fér alla hégskolans
utbildningar. Mer information finns p&
hemsidan.

VFU utomlands

Det finns mojligheter att géra VFU utom-
lands. Information om olika stipendier,
utbytesprogram och nar VFU kan géras
utomlands finns p& hemsidan. Studen-
ten kontaktar respektive programom-
r&desansvarig/kursansvarig for mer
information.
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gar ska lédggas ut fér att stkerstalla stu-
dentens mdéluppfylinad. Detta ska om
mojligt géras underinnevarande termin
och sammanhdngande.

Student som varit frénvarande mer dn
30% far betyget underkénd pé VFU pe-
rioden. Studenten meddelar frénvaro
via e-post fillhandledare, VFU-IGrare
och kursansvarig. | VFU-omddmet finns
en beskrivning av DOKUMENTATION VID
UNDERKANNANDE som ska féljas vilket
innebdr att OM-VFU goérs enligt den
individuella studieplan som upprdattas.
P& http://www.csn.se/ kan studenten
se ndroch om fr&invaro ska anmdalas il
CSN.

| fértid abruten verksamhetsférlagd
utbildning (VFU)

Sektionschef kan, efter féredragning av
programomrdadesansvarig, avbrytaen
students VFU med omedelbar verkan
om studenten visar s&dana allvarliga
bristeri kunskaper, fardigheter eller for-
haliningssatt att stikerheten for personer
som studenten moter pé sin VFU, eller
dessa personers fortroende fér hég-
skolans eller VFU-platsens verksamhet
uppenbartriskeras. Néren VFU avbryts
med stdd av denna féreskrift under-
kénns studenten pd& aktuellt delprov/
kurs och ett verksamhetsférlagt utbild-
ningstillfalle &r dérmed foérbrukat. Vid
eft avbrytande ska en individuell plan
upprattas gemensamt av programom-
r&desansvarig och examinator i samréd
med studenten och en av studentkéren
utsedd representant. Planen beslutas
av programomrédesansvarig. | planen
ska de brister avseende kunskaper,
fardigheter och férhéliningssatt som
studenten uppvisar anges, vilket stéd
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studenten kan f& fr&n hdgskolan fér att
avhjélpa dessa brister samt hur och nér
kontrollerna av att studenten uppndéitt
erforderliga kunskaper, fardigheter och
forhaliningssatt ska ske. En student dger
ratt fillmaximalt tvé kunskapskontroller.
Beslut om studentens fortsatta deltagan-
deiVFUinom ramen f&r utbildningen,
effer uppvisande av nddvéndiga kun-
skaper, fardigheter och forhaliningsséitt,
fattas av sektionschef efter féredragning
av programomrédesansvarig. Efter tvé
genomférda och ej godkanda kun-
skapskontroller satts betyget underkdnd.

Om en student avbryter sin VFU, och
detta skett av annan orsak én laga fér-
fall (t.ex. egen sjukdom eller anhoérigs
bortg&ng), leder avbrottet till att studen-
ten underkdnns p& delprovet/kursen.
Studenten erbjuds i sédant fallen ny
VFU-period i samband med nésta kur-
stillfélle sévida inte det maximala antalet
examinationstillfallen redan uppndtts.

Hantering av VFU-omdome

Studenten [Gmnar VFU-omd&me som &r
underskrivet av student och handledare
till VFU-lGraren p& HKR som ddrefter for-
medlar dessa till kursansvarig. Samtliga
VFU-omddmen ska ldmnas till VFU-admi-
nistrationen fér arkivering.

Riktlinjer vid OM-VFU

Folj handlingsplanen fér hantering av
problem under VFU. OM-VFU innebdr aft
entidigare VFU érunderké&nd. OM-VFU
g6rs under den tid verksamheten har
normal verksamhet samt pé helfart om
kursen ges pé heltid. Om utbildningen

person farinte delta i forberedelserna for
eft kommande beslut. Reglerna for att
forebygga jav har alltsé ett dubbelt syfte
n&mligen dels att férhindra att ndgon
péverkar ett koommande beslut och att
forebygga misstankar om att beslutinte
tagits p& saklig grund. Studenten har
ansvar for att informera om javsituation
finns, vilkket IGmpligast gorsi VFU och Val-
Webb.

Krav pé halsodeklaration

Enligt riktlinjer fr&n Socialstyrelsen och
Region Sk&ne/Smittskydd ska “fore-
byggande &tgdrder mot tuberkulos
genomfdras vid studier eller tjénst pé&
arbetsplats.” Atgarderna ér kostnads-
fria och skeriavtal mellan hégskolan
och Infektionskliniken, Centralsjukhuset
Kristianstad. Fér attinte spdrras frén att
gora VFU i grupper med éldrarna 0-12 ér
ska studenten lmna in en fullsténdigt
ifylld h&lsodeklaration fér tuberkulos
(tbc) ireceptionen vid kursstart termin
ett. Blanketten och mer information finns
p& hemsidan. Aven om test/vaccination
mot tbc redan finns ska h&lsodeklaration
l&mnas (bifoga kopia av intyg). VFU fér
inte p&bodrjas forréin &tgérder &r genom-
férda. Se respektive utbildning fér detal-
jerad information.

Krav pé utdrag ur belastningsregistret
Innan studenten genomfér sin VFU ska
studenten visa upp ett utdrag ur polisens
belastningsregister enligt 2 kap 31 §
Skollagen (2010:800). Uppgifter hurman
ansoker om utdraget finns p& polisens
hemsida. Utdraget har en giltighetstid
pé ett &r. Det &r studentens ansvar, att
kontinuerligt uppdatera och att visa upp
etft aktuellt utdrag infér en VFU-period
och faltstudier f&r férskolechef eller rek-

tor. enlighet med ramavtalet om VFU
informerar l&rosdtet studenterna om aft
giltigt utdrag ur belastningsregistret ska
visas upp i samband med placering vid
for-, grund- och gymnasieskola. Kommu-
nens ansvar ar att ta del av giltigt utdrag
innan VFU pé&borjas.

Forsdkringsinformation

Sedan den 1 juli 2000 &r studenter vid
universitet och hégskolor férsékrade, via
Kammarkollegiets personskadeférsdk-
ring fér studenter, under studietid och
under resor i direkt anslutning fill studie-
platsen. Med studietid réknas &ven VFU,
grupparbete p& Campus, exkursion och
liknande som &r schemalagt av hég-
skolan. Dessutom reglerar “férordning
(1982:1077) om ersattning av allmdénna
medel fér skador orsakade av studeran-
de vid statliga hégskoleenheter under
praktik pé& icke- statliga arbetsplatser”,
personskada eller sakskada som stu-
dent orsakar pé& VFU- platsen. Forutsatt-
ningen ar att VFU ar féreskriven i kursplan
och studenten inskriven p& utbildningen
i LADOK. Information finns p& Kammar-
kollegiets och hégskolans hemsida.

Det ar férskolechef/rektor som har hu-
vudansvaret for arbetsmiljon pé férsko-
lan/skolan och som ska informera om
och vidta de &tgdrder som behdvs for
att férebygga att elever och personal
ufsatts fér ohdlsa eller skador i arbetet.
Studenten omfattas ocksé av arbetsmil-
j6lagen (1977:1160) och likstalls under
VFU med forskolans/skolans personal.



Sekretess under VFU

Sekretess innebdr férbud att avsldja
k&nsliga och dmtaliga uppgifter. Sekre-
tesslagstiftningen (Offentlighets-och
sekretesslag (2009:400) skyddar barns
och deras anhdrigas personliga forhél-
landen. Det kan vara allt frén fysiska och
psykiska sjukdomistillsténd till sociala och
ekonomiska problem. Alla som arbetar
inom foérskola/skola omfattas av sekre-
tesslagstiftningen, men olika yrkeskate-
gorier har olika str&ing sekretess. Samma
sekretessregler gdller fér studenten som
fér dvriga larare i verksamheten. Vid var-
je ny VFU-placering ska sekretessfréigan
diskuteras mellan student och handle-
dare. Varje skolhuvudman bestGmmer
hur processen med sekretessfdrbindelse
ska genomféras. Studenten ansvarar for
att skriva pé sekretessdokument i verk-
samheten. Vid uppféljning efter avslu-
tad VFU-period, nér studenterna delger
varandra erfarenheter, &r grundregeln
attingenigruppen med utgdingspunkt i
redogorelsen ska kunna peka ut enskild
person (barn, elev, vérdnadshavare,
personal) i verksamheten. | vissa fall
mé&ste sekretessen brytas. Enligt social-
fianstlagen (14 kap) &ryrkesverksamma
inom verksamhet som berér barn och
unga, skyldiga att anmdla till social-

n&mnden om de fé&r k&nnedom om eller
missténker att né&got barn farilla. Skyld-
igheten att anmala och darigenom bry-
ta sekretessen finns &ven vid fara for liv.
En student som misst&nker att ett barn
farilla ska ta upp det med sin handleda-
re, forskolechef, rektor eller liknande.

Krankande behandling

All personaliférskolan och skolan som
fér kdnnedom om krénkningari sam-
band med verksamheten &r skyldiga att
anmdla dettaftill forskolechefen eller rek-
torn. Denne ska i sin tur géra en anmdlan
fillhuvudmannen som driver verksam-
heten (Skollagen 6 kap 9 §). En student
som bevitthar kr&inkande behandling av
barn/elever under sin VFU uppmanas att
ta kontakt med ansvarig férskolechef el-
ler rektor, alternativt sin handledare. Om
studenten sjdlv blir utsatt fér krnkande
behandling kontaktas kursansvarig. |
borjan av utbildningen/VFU-kursen be-
handlas ansvar och sekretess.

Handledning och handledartraffar

| foldern verksamhetsforlagd utbildningé
finns handledarens, studentens, hégsko-
lans huvudmannens, kommunsamord-
narens och férskolechefens/rektorns an-
svars-omréden beskrivna i punktform.
Under VFU-perioden avsatter handledo-

ren och studenten tid fér handledning,
planering och reflektion. Studenten
vagleds pd& eft sédant satt att hen fér
mojlighet att utveckla och upptdcka
sina forutsattningar for yrket. Studenten
ska ges méjlighet att diskutera och ana-
lysera arbetet och sin egeninsats och
darefter framféra férslag till I6sningar,
som kontinuerligt utvérderas och om-
provas. Dessa diskussioner kan ske i olika
former av handledning. Omfattningen
kan reglerasilokala handledaravtal och
ettriktmdarke &r 2-3h/vecka. VFU-omdo-
me, pedagogiska planeringsunderlag,
VFU-mal &r dokument som kan vara en
utgdngspunkt vid handledningssamtal.
VFU-l&raren fréin l&rosétet ansvarar for
att dokumentera trepartssamtal vid
VFU-besdk (student, handledare och
VFU-larare).

H&gskolan bjuder in till handledartraffar
i anslutning fill och/eller under VFU- pe-
rioden fér att samtal kring pedagogik,
admnesdidaktik, metodik och bedém-
ning. Under VFU-perioden har studen-
ten aldrig eget ansvar. | de fall handle-
daren dr frnvarande, exempelvis pd en
handledartré&ff, dvertaren annan lérare,
rektor eller férskolechef huvudansvaret
féreleverna.

Arbetstid under VFU

Studenten arbetar full tid, vilket ur ett
studentperspektivinnebdr 40 timmar/
vecka. Studenten féljer sin handledare i
séval olika situationer som med olika ar-
betsuppgifter, exempelvis konferenser,
studiedagar, féraldramddten och under-
visning. | arbetet ingér férberedelser och
efterarbete. Efter fem timmars samman-
h&ngande arbete har studenten réitt

1ill 30 minuters ostérd rast. Denna rast

raknas inte ini den totala arbetstiden.
Studenten ska ges méjlighet att under
VFU delta i féljande verksamheter:

+ Sammantréden med hégskolans och
studentkdrens némnder och styrelser
+ Fackliga uppdrag

Vikariat

Under en VFU-period fér studenten inte
vikariera p& den egna férskolan/skolan
eftersom javsituation dé féreligger. Den
verksamhetsférlagda utbildningen
innebdr heltidsarbete och den ska vara
handledd.

Hantering av frdnvaro

VFU innebdr heltidsstudier och godkand
VFU till den omfattning som foreskrivs
utgor ett krav for forskolldrarexamen och
|&rarexamen. Den verksamhetsfériagda
utbildningen, VFU, ges med utgdngs-
punktihégskolans VFU- periodschema.
Att genomféra VFU innebdr bé&de aft
kvalificera sig genom att uppfylla ett
antal specificerade I&randemdl och
genom att socialiseras in i den miljé dér
det framtida yrket kommer att utféras.
studentens ndrvarotid dokumenteras i
VFU-omdodmet.

Vid fr&nvaro om hégst 20% kommer
studenten och handledaren, med ut-
gdngspunkt ikursens ldrandemdl och
de uppgifter som ska utféras, dverens
om ndr och hur VFU-dagar ska ldggas
ut for att séikerstdlla studentens mélupp-
fyllnad. Detta ska géras innevarande ter-
min och kan praktiseras med principen
strédagar. Vid fréinvaro om hoégst 30%
kommer studenten, handledaren och
kursansvarig larare, med utgéngspunkt
i kursens ldrandemal och de uppgifter
som ska utféras, dverens om nér VFU-da
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