HOgskolan

| denna folder avser begreppet handledare
I&rarutbildare pé faltet och VFU-Idrare lérar- 4
Kristianstad

utbildare vid HKR. Kommunsamordnare avser
kommunernas kontaktpersoner.
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Verksamhetsforlagd
utbildning - VFU
Lararutbildningarna

www.hkr.se/Im-vfu




+ Att handledartréffarnainnehéller samtal kring pe-
dagogik, dmnesdidaktik, metodik och beddmning.

+ Aftfélja progressionen i studenternas professionsut-
veckling

Atttrepartssamtal bokas och dokumenteras

+ Attstyrdokument, IGrandemal, beddmningskriterier
och examinationer kring VFU upprattas och attin-
formation ges

« Aftresultat av utvérderingar fréin VFU-perioden
kommuniceras med handledare, rektor/férskole-
chef och kommunsamordnare och vid behov vid-
tas &tgdarder

+ Attexamensarbeten sprids och i mojligaste mén
knyter an fillkommunens identifierade utvecklings-
omréden

+ Att handledarutbildningar erbjuds pé olika nivéer.

+ Aftinfér VFU- perioden kontakta handledarenigod
tid och diskutera koommande VFU

+ Att sattasiginiférskolans/skolans sekretesskrav

+ Attvisa upp ett aktuellt utdrag ur polisens belast-
ningsregister for forskolechef/rektor/handledare

« Afts&ttasig inilGrandemal, beddmningskriterier
och examinationer for VFU

+ Att skaffa sig erfarenheter och inblick i olika verk-
samheter och arbetsuppgifter i syfte att f& en bild
av hela l&raruppdraget

+ Att avsatta tid for handledning, planering och re-
flektion fillsammans med handledaren.

+ Attdeltaitrepartssamtalet

+ Att genomféra en utvardering efter avslutad kurs

+ Aftl&rare som &rerfarna och uppfyller behdrighets-
kraven utses som handledare

+ Att handledaren ges mdjlighet att deltaihandledar-
tfraffar som innehaller samtal kring pedagogik, dm-
nesdidaktik, metodik och beddmning

+ Attskapa forutsattningar for handledaren sé aft
handledning, planering och reflektion tillsammans
med studenten kan genomféras

+ Aft handledaren ges mojlighet att deltaihandledar-
utbildning pé& olika nivéer

+ Attidentifiera viktiga utvecklingsomréden fér exa-
mensarbeten och kommunicera dessa fill studenter
och HKR

+ Aft aktivt ta del av och underl@tta spridningen av
examensarbeten.

+ Aftta del av relevant information som gdller verk-
samhetsférlagd utbildning som IGrandemél och
beddmningskriterier frén HKR och studenten

+ Aft ge studenten mojlighet att skaffa sig erfarenheter
ochinblickiolika verksamheter och arbetsuppgifter
i syfte att ge studenterna en bild av hela l&rarupp-
draget

+ Att ndrvara p& handledartréffar som innehdiller
samtal kring pedagogik, dmnesdidaktik, metodik
och beddmning

+ Aft avsatta tid fér handledning, planering och reflek-
fion tillsammans med studenten samt n&rvara vid
frepartssamtalen

+ Aftldmna underlag fér examination och att kontak-
ta kursansvarig eller VFU-IGrare vid tveksamhet om
att studenten kan uppnd kursens Idrandemdl

+ Aftta del av utvarderingar av VFU-perioden samt vid
behov vidta &tgarder utifrén sinroll.

+ Aftsdka och aktivt deltaihandledarutbildning

- Attta del av relevant VFU-information fréin HKR

Aft placera studenter hos handledare som &r er-
farna och uppfyller behdrighetskraven

+ Att placera studenter utifréin HKR:s bestalining

och meddela HKRibérjan av juni och december.

+ Attta del av HKR:s synpunkter om VFU-placering-

en och vidta &tgdarder utifréin sin roll

« Att deltai kommunsamordnartréffar

+ Aftiboérjan av VFU-perioden informera studenten

om sekretesskravinom enheten samt kontrollera
studentens utdrag ur belastningsregistret

+ Aftféra en dialog med studenten kring anstdll-

nings- och arbetsmarknadsfréigor kopplade fill
|&rarprofessionen

+ Aft ge handledaren méjlighet att delta i hand-

ledartraffar som innehéller samtal kring pedago-
gik, @mnesdidaktik, metodik och beddmning

+ Attskapa forutsattningar for handledaren sé aft

handledning, planering och reflektion tillsam-
mans med studenten kan genomféras

+ Atft skapa férutsattningar for handledaren aft

satta siginil&drandemdal och beddmningskriterier
for VFU

Attta del av utvarderingar fréin VFU-perioden
samt vid behov vidta &tgdarder utifrén sin roll.



