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Exempel pa ansvarsuppgifter som ingar i respektive funktion/roll:
Funktioner vid ldrosaten

VFU-koordination

Kontakt for skolhuvudman och skolor/forskolor i fragor som ror kvalitetsfragor samt
innehallet i VFU-kurser. VFU-koordination utfors av olika personer pa olika nivaer med delvis
olika funktioner/ansvar.

e Tar fram interna regler, riktlinjer och rutiner samt férankrar dessa pa olika nivaer

e Ansvarar for utvardering, likvardighet och kvalitetssakring av VFU samt aterkopplar
detta internt och externt

e Erbjuder stdd och introduktion fér nya VFU-samordnare

e Ansvarar for att erbjuda utbildning, fortbildning, erfarenhetsutbyte, traffar med mera
for skolhuvudman och VFU-larare (exempelvis VFU-seminarier, utbildning for
handledare med mera)

e Erbjuder VFU-larare stod i att bedoma/examinera VFU

VFU-administration

Kontakt for skolhuvudman och skolor/forskolor i frdgor som rér VFU-placering och
administration. VFU-handlaggning utfors av olika personer pa olika nivder med delvis olika
funktioner/ansvar.

s Tar fram placeringsunderlag utifran studentvolym och placerar studenter hos
skolhuvudman

e Ansvarar for att hdlla information uppdaterad i gemensamma administrativa system
(exempelvis VFU-portalen)
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e Ansvarar for att informationen till skolhuvudman angdende VFU ar uppdaterad
(exempelvis via arshjul, hemsida, nyhetsbrev)

e Utbildar vid behov VFU-samordnare och VFU-ansvariga i gemensamma administrativa
system (exempelvis VFU-portalen)

VFU-larare

Genomfor trepartssamtal med VFU-studenter och VFU-handledare inom ramen fér en VFU-
kurs. VFU-lararen kan ocksa vara examinator. VFU-larare kan utgoras av olika personer med
delvis olika funktioner/ansvar, beroende pa hur larosatet har delat upp arbetsuppgifterna.

e Tydliggor larandemalen for student infor varje VFU-kurs

e Informerar student om riktlinjer vid bedémning, franvaro etcetera

e Informerar vid behov handledare pa VFU-skola om utbildningen och de dokument som
ar underlag fér VFU

e Planerar och foljer upp students utveckling genom samtal med handledare och
arbetslag kring amnesval, utveckling och prestationer i samband med VFU (det
dokumenterade trepartssamtalet ar en del av detta)

e Beddmer och examinerar student efter samrad med handledaren

e Har god kannedom om riktlinjer och beslut som galler for VFU

e Hanvisar till arendegangen vid kvalitativa problem pa VFU-skolan, samt stottar student
vid behov

e Vid underkand VFU informera student om hur omtentamen ska ga till

e Deltar i utbildningsdagar och motesplatser som anordnas av larosatet

Funktioner hos skolhuvudman

Rektor pa VFU-skolan

e Har ansvar for att skapa en organisation samt forutsattningar for en god kvalité for
VFU pa skol-/forskoleniva

e Fordelar roller, ansvar och mandat och utser VFU-ansvarig och VFU-handledare

e Har ansvar for likvardighet och kvalitetssakra VFU pa skol-/forskoleniva

e Arbetar for att samtliga handledare har/far adekvat fortbildning avsedd fér handledare

e Ansvarar for att studenterna informeras om arbetsplatsens organisation, regler och
rutiner

o Sakerstaller att giltigt utdrag ur belastningsregistret finns
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VFU-samordning (anstalld av skolhuvudman)

Placerar studenterna i samrad med skolorna/férskolorna och larosatets VFU-administrator.
VFU-samordnaren samordnar om méjligt sdval kommunala som fristdende skolor inom sitt
omrade/skolform.

VFU-samordning kan utgodras av olika personer med delvis olika funktioner/ansvar, tex: VFU-
samordnaren pa kommunniva, VFU-samordnare pa omradesniva eller VFU-ansvarig pa
skolniva. I mindre kommuner/enskilda skolhuvudman kan en och samma person inneha hela
ansvaret som VFU-samordnare, medan det i storre kommuner kan behdva delas upp i flera
roller och nivaer. P4 vissa skolor/férskolor har rektor rollen som VFU-ansvarig.

Ansvarar for att skapa en organisation samt forutsattningar for en god kvalité for VFU
pa kommunniva.

Ar kontaktperson for larosaten som rér VFU. For dialog och deltar regelbundet i méten
med larosatena.

Leder och haller ihop VFU-arbetet inom forvaltningen/kommunen. Samarbetar med
VFU-samordnarna/VFU-ansvariga och ansvarar da for att ramavtal och tillaggsavtal
foljs, att forvaltningens rutiner uppdateras vid behov, mm.

Ansvarar for placering av nya studenter, och fér omplacering da behov uppstar, i
samarbete med larosatena och VFU-samordnarna/VFU-ansvariga.

Ar kontaktperson till skolorna/férskolornas VFU-ansvariga

Ansvarar for att halla information i gemensamma administrativa system (exempelvis
VFU-portalen) uppdaterad

VFU-ansvarig (pa skol-/férskoleniva)

Har ansvar for att skapa en organisation samt forutsattningar for en god kvalité for
VFU pa skol-/forskoleniva

Ar kontaktperson fér VFU-samordnare (dér det finns) och larosaten i fragor som ror
VFU-placering, VFU-handledning samt innehallet i VFU-kurser.

Forankrar kommunens rutiner pa VFU-skolan.

Deltar i utvarderingsdag, partnerdag, erfarenhetsutbyte mm som anordnas av
larosaten.

Deltar i natverksmoten som VFU-samordnaren anordnar for VFU-ansvariga.

Stottar handledarna i att planera studenternas VFU
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VFU-handledare (anstalld hos skolhuvudman)

e Aranstalld hos skolhuvudman med placering i férskolan eller i skolan och handleder
VFU-studenter i deras vardag under VFU.

e Har nddvandig larar- eller forskollararutbildning och ar behdérig inom den inriktning
VFU avser och handleder student under VFU-kurserna

e Har genomgatt, eller ar beredd att genomga, for handledaruppdraget relevant
utbildning och fortbildning

e Planerar VFU-kursen tillsammans med studenten sa att hen far maojlighet till inblick och
deltagande i olika verksamheter och arbetsuppgifter i syfte att ge hen en helhetsbild av
yrket

e Avsatter tid for handledning, planering och reflektion i samrad med studenten

e Deltar regelbundet i seminarier och handledartraffar som larosatena anordnar

e Arfértrogen med VFU-kursplanerna och andra relevanta styrdokument

e Dokumenterar och utvarderar kontinuerligt studentens insatser, arbete och annat som
ar relevant for att kunna lamna underlag for bedémning i enlighet med kursens
ldarandemal (VFU-rapport)

e Medverkar i trepartssamtal tillsammans med student och VFU-larare i anslutning till
VFU-lararens observation

Fortydligande angaende placeringsarbetet

Skolhuvudmannen ansvarar for att kartlagga och analysera hur studenterna ar placerade pa
de olika skolorna for att félja upp ramavtalet. Analysen bildar underlag for uppféljning i det
Regionala samverkansradet enligt 88. For skolor med tilldggsavtal finns sarskilda krav pa hog
koncentration av studenter.

For att skapa langsiktiga forutsattningar for saval skolhuvudman som larosate att planera och
genomfoéra VFU med hog kvalitet behdver dessa komma 6verens om preliminart hur manga
nyantagna studenter som skolhuvudmannen arligen ska ta emot inom respektive examen,
inriktning och amne. Antalet antagna studenter inom olika examina, inriktningar och amnen,
och darmed antalet behdvda platser, ar som regel stabilt 6ver tid vilket bor underlatta for
planeringen. Larosatena tillhandahaller vid férfragan uppgifter om hur manga studenter
skolhuvudmannen brukar ta emot inom olika examina, inriktningar och dmnen. Vid
forandringar i antalet antagna studenter eller inriktningar/amnen ska larosatet meddela detta
i sa god tid som mojligt.

Utover de reguljara utbildningarna for forskollarare, grundlarare, amneslarare och
yrkeslarare, och kompletterande pedagogisk utbildning (KPU) for studenter med tidigare
akademiska studier, finns arbetsintegrerade lararutbildningar dar VFU till del genomférs inom
ramen for anstallning (AlU, APILU, VAL). Darutéver finns utlandska larares vidareutbildning
(ULV) som genomfor VFU enligt individuella studieplaner samt olika "valideringsutbildningar”
som bygger pa studenternas tidigare erfarenhet av pedagogiskt arbete som t ex flexibel
forskollararutbildning (FOFLEX). Snabbspdaret &r en arbetsmarknadsutbildning fér nyanlanda
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utlandsutbildade larare som omfattar 26 veckor dar teori varvas med 12 veckors praktik som
inte omfattas av Ramavtal for VFU.

Larosatet begar antal platser terminsvis baserat pa hur manga skolor en skolhuvudman har
inom angiven inriktning, samt pa antalet skolor med tillaggsavtal. Detta sker i VFU-portal eller
motsvarande. FOr att kunna placera studenter inom rimlig resvag fran boendeorten, begar
larosatet som regel nagot fler platser an beraknat behov. Alla larosaten inom avtalsomradet
publicerar sitt platsbehov vid gemensam och pa férhand bestamd tidpunkt.

Amneslararutbildningen har identifierats som sarskilt svar att hitta VFU-platser till, och det ar
viktigt att skolhuvudman i méjligaste man tar emot studenter pa VFU for att mota utmaningen
med brist pa amneslarare och sakra en framtida rekrytering till yrket. For att 16sa bristen pa
handledare inom vissa @mnen kan skolhuvudmannen och larosétet i vissa fall behdva titta pa
tillfalliga, alternativa I6sningar. Exempel pa en sddan I6sning skulle kunna vara att studenten
har en erfaren men obehorig larare som handledare inom ratt &mne med en ansvarig och
behorig larare i annat dmne, som ansvarig handledare. Tillfalliga I6sningar av det slaget maste
i sa fall godkdnnas i forvag av larosatet i varje enskilt fall och tillampas mycket restriktivt.

Vad innebar rimlig resvag?

Ett riktmarke for rimlig resvag for enkel resa med allmanna transportmedel mellan studieort
eller bostad och skola/férskola ar maximalt 90 minuter.

68 Ovriga utbildningar

Placering sker pa annat satt och under andra férutsattningar an for lararutbildningarna. En
stor skillnad ar exempelvis att dessa studenter inte ingar i de gemensamma administrativa
systemen (exempelvis VFU-portalen) samt att de sjalva ansvarar for att soka VFU-placering nar
detta ar aktuellt och alltsa inte ingar i VFU-koordinatorns ansvar for samordning och
kartlaggning av VFU-platser.
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