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1. Foregdende motesanteckningar

Ordforande halsar valkommen till métet och redogor kort for anteckningarna fran foregdende méte
2011-01-28.

Fortydligande angaende fldesschemat

Ordférande padminner om vikten av att alla ar delaktiga i bedémningsprocessen av skissansokningar
via webforumet. Varje verksamhet som ingar i samordningsgruppen ska lamna minst en rost —
antigen fran den som &r ordinarie eller suppleant. Syftet med flodesschemat ar att
ansokningsprocessen ska tydliggoras och forklaras pa ett snabbt och enkelt satt. Forbattringsforslag
av flodesschemat tas garna emot och kan skickas till Manuela.
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Foregaende motesanteckningar godkanns.

2. Rapport Forskningsplattformen for Halsa i Samverkan

Anna-Karin Edberg foredrar.

Forskningsplattformen har gett ut det forsta nyhetsbrevet (april 2011), dér de senaste nyheterna om
Forskningsplattformen presenteras. Bland annat presenteras vérens planerade aktiviteter inom
plattformens ram, sdsom soppluncher och éppna seminarier. Brevet kommer att ges ut ett par ganger
per &r och kommer i framtiden &ven informera om nya projekt och dess utveckling. Nyhetsbrevet har
delats ut vid HKR och kommer &ven att skickas ut elektroniskt till Samordningsgruppen for
spridning inom respektive verksamhet. Nyhetsbrevet finns bilagt (bilaga 1).

Det vetenskapliga radet har hittills haft tvd moten. Réadet bestdr av representanter fran de
vetenskapliga omradena som ingar i Forskningsplattformen:

1. folkhélsovetenskap, representeras av prof. Géran Ejlertsson,

2. omvardnad, representeras av prof. Albert Westergren,

3. oral hélsa, representeras av lektor Pia Andersson och

4. socialt arbete, representeras av lektor Vesa Leppanen
samt forskningschefen Anna-Karin Edberg som é&r ordférande och Manuela Schmidt som ar
sekreterare i radet. Radets uppgift ar att granska den vetenskapliga kvaliteten i de projektansokningar
som inkommer. Det har en radgivande funktion, och det ar forskningschefen som fattar beslut om
tilldelning av resurser. Foljande beslut har fattats vid radets senaste sammantraden:

Projekt 2011-5 Organisering for brukare med nedsatt funktionsnedséttning”’,
Projektansvarig: Ann-Christin Janlév

e Tilldelning av 1 forskningsmanad for 2011 till Agneta Berg (medfinansiering med 1
manad)

e Tilldelning av 1 forskningsmanad for 2011 till Ann-Christin Janlév (medfinansiering med 1
manad)

Projekt 2011-7 ”IKT-stod i egenvard vid kronisk sjukdom (diabetes 2),
Projektansvarig: Kerstin Blomqvist

e Tilldelning av 3 forskningsmanader for 2011 och 2012, projektansvarig fordelar sjalv
manaderna bland medarbetarna (medfinansiering med 3 manader)

e Tilldelning av 2 manader stéd fran personal fran vard och omsorgsverksamhet for 2011 och
2012 (Agneta Lindberg, diabetessjukskoterska sjukhus Hassleholm)

e 1 doktorandtjanst, inriktning &r &nnu inte bestamt

Kerstin Blomqvist informerar kort om projektets syfte.

Eftersom endast en doktorandtjanst har beviljats under varen 2011 kommer istéllet resterande 3
tjdnster att utlysas under hosten 2011. Ansokningar frn verksamheten ses garna. Utlysningen av
varens doktorandtjanst kommer att ske under maj méanad och planeras att tillsittas fore sommaren.

Eftersom det dven & mojligt att fa tilldelat resurser for att involvera personal fran vard och
omsorgsverksamheten diskuterades aven hur man pa ett enkelt sétt ska losa anstallningsforhallanden
for dessa personer. Samordningsgruppen stallde sig bakom forslaget att I6sa detta via avtal med
arbetsgivaren som skickar faktura pa lonekostnaderna till Forskningsplattformen i efterhand.

Néar det galler skissansokningar (Steg 1) ar det samordningsgruppens ansvar att bedéma deras
relevans ur verksamhetens perspektiv. Aktiv medverkan av alla parter ar ytterst viktigt eftersom det
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&r avslojande for projektets genomférande. Beddmningen géller enbart

sjalva idén och inte den vetenskapliga kvaliteten. Det ar viktigt att webbforumet &ven kan anvéandas
for diskussion kring de olika projektidéerna. De synpunkter som framkommer sammanfattas och
lamnas vidare till projektansvarig av forskningschefen i samband med besked om att skissanstkan
har gatt vidare s att de kan beaktas i projektansokan (Steg 2). Om nagon ur samordningsgruppen ar
inblandad i skissansokan, far denna person inte tillgang till de diskussioner som sker i forumet. Det
ar ocksa viktigt att podngtera att verksamheten pé inget vis forbinder sig att vara delaktigt i projektet
bara for att man stddjer en projektidé. De hittills bedémda skissansékningarna redovisas och finns
bilagda (Bilaga 2). En sammanfattning av samtliga ansokningar och deras status kommer &ven att
finnas tillgangliga i webforumet.

BESLUT: Roéstningen i webbforum sker enligt majoritetsbeslut. En rgst tilldelas varje verksamhet,
vilket innebdr sammanlagt 11 mdjliga roster. Varje verksamhet beslutar sjalv vem som ska rosta.
Maojliga rostningsforslag ar ”JA”, ”"NEJ” eller "VET INTE”. Samordningsgruppen kommer att ha en
vecka pa sig att lamna sina synpunkter och roster. En paminnelse kommer att skickas ut 2 dagar
innan deadline. Forumet ar helt slutet, ingen utomstaende ska ha tillgang till den diskussion som fors
utan enbart resultatet av réstningen och eventuella kommentarer lamnas vidare till projektansvarig
av forskningschef efter bedémningen.

3. Beslutsfattande i webbforumet
Redovisas under punkt 2. Se beslut.

4. Tagna beslut om skissansdkningar
En sammanstallning av samtliga ansdkningar samt deras status redovisas.

5. Ekonomi

Manuela Schmidt foredrar. En sammanstéllning av kostnader for kvartal 1 redovisas i jamforelse
med budget. Det konstateras att hittills har 15 % av forvantade kostnader infallit under kvartal 1.
Den laga procentsatsen kan forklaras med att rekryteringen av doktorander inte har paborjats annu
och bara fa forskningsmanader har tilldelats under kvartal 1. Storsta kostnader kommer att forvantas
under kvartal 3 och 4. Sammanstéllningen redovisas som bilaga (Bilaga 3). Fakturorna till
bidragsgivarna kommer att skickas ut inom kort, tillsammans med verksamhetsberéttelsen.

6. Verksamhetsberattelsen

Under 2009 anvéndes utvédrderingen som rapport. Eftersom den inte helt motsvarar en
verksamhetsberattelse utges detta ar en verksamhetsberattelse som avser bade ar 2009 och 2010.
Samordningsgruppen har mojlighet att l1dmna synpunkter och forbéattringsforslag, senast fredag 8
april 2011.

Ovrigt
Zada Pajalic, doktorand inom vardvetenskap, informerar om sin forskning.

Presentation

Yvonne Johansson, doktorand inom socialt arbete, presenterar sin avhandling. En sammanfattning av
presentationen redovisas i bilagan (Bilaga 4).

Manuela Schmidt
antecknare
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Nyhetsbrev

Forskningsplattformen for

Halsa i Samverkan

VARA NYA MEDARBETARE

Anna-Karin Edberg ar professor i omvardnad och ny chef vid
FPL fr.o.m. januari 2011. Hon har tidigare arbetat som lektor
vid HKR, men de senaste 10 aren framst arbetat vid Lunds
Universitet och Vardalinstitutet med forskning som ror aldre
personers vard och omsorg.

Manuela Schmidt ar magister i foretagsekonomi och arbetar
som forskningsassistent vid FPL sedan augusti 2010. Hon har
tidigare arbetat vid HKRs internationella kontor, men kommer
narmast fran Lunds Universitet didr hon arbetade som
ekonomiadministrator vid Institutionen for Lab Med.

VAR NYA VERKSAMHETSINRIKTNING

Forskningsplattformen har funnits sedan 2003 och ar ett samarbete mellan
Hogskolan Kristianstad, Region Skane samt de sex kommunerna i Nordostra
Skane som tillsammans finansierar verksamheten. Den ursprungliga inriktningen
for plattformens verksamhet var att den forskning som bedrevs skulle ha en
deltagarbaserad forskningsdesign. Representanter for de olika finansiarerna
aterfinns i den samordningsgrupp som beslutar om, och féljer upp plattformens
inriktning och verksamhet.

Den nya verksamhetsperioden 2011-2015 har en delvis ny inriktning med ett
Okat fokus pa flervetenskaplig forskning inom tre prioriterade omraden:
Halsoframjande vard och omsorg, Personcentrerad vard och omsorg samt
Organisation och ledarskap inom vard och omsorg. Den forskning som bedrivs
kommer fortfarande att genomforas i ndra samarbete mellan de ingdende
parterna, men kommer inte att vara avgransad nar det galler projektens design.

VART NYA NAMN

Som en foljd av den fbérdandrade verksamhetsinriktningen beslutade
samordningsgruppen i borjan av aret att dndra namnet frdn ”Forsknings-
plattformen for utveckling av Néarsjukvard” till "Forskningsplattformen for Halsa
i Samverkan”. Under varen 2011 kommer vi d&dven att fordndra
Forskningsplattformens logga och visuella identitet.
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April 2011

Nagra av
VARENS
AKTIVITETER

Oppna seminarier

Fredag 15 april kl. 10-12
foreldaser Docent Tommy
Bjorkman, Lunds
Universitet, om Case
Management

Tisdag 21 juni kl. 10-12
Foreldsare meddelas
senare

Soppluncher till
sjdlvkostnadspris — 6ppna
for alla intresserade

Torsdag 7 april kl. 12-14
Tema: Halsoframjande
vard och omsorg

Torsdag 28 april kl. 12-14
Tema: Personcentrerad
vard och omsorg

Torsdag 19 maj kl. 12-14
Tema: Organisation och
ledarskap inom vard och
omsorg

Mer information och
anmalan finns pa var
hemsida:

www.hkr.se/fpl

Vid fragor kontakta
Manuela Schmidt
manuela.schmidt@hkr.se
Tel: 044-2032 12

HASSLEHOLMS t‘jﬁ Kristianstads kommun

7| Bromodlla kommun




Nyhetsbrev

Forskningsplattformen for
Halsa i Samverkan

April 2011

VART NYA ANSOKNINGSSYSTEM SAMORDNINGSGRUPPEN

Hégskolan Kristianstad

Ansékningar om tid fér forskning kan ldmnas fortlépande under aret Lena Persson (ordf6rande)
(ansékningsblanketter och information finns p&d www.hkr.se/fpl). Liselotte Jakobsson (repr HS)
Ansodkningarna behandlas i flera steg: Kerstin Blomqvist (repr forskare)
Zada Pajalic (repr doktorander)
Steg 1 Skissansdkan Region Skane
En forsta skissansékan med en beskrivning av projektidén lamnas in och Hannie Lundgren, Koncernledn
granskas forst av presidiet for att se om idén ligger inom ramen for Eva Theander, Hilsoval Skane
plattformens verksamhetsinriktning. Darefter gar idéskissen till sam- Viveca Dettmark, CSK
ordningsgruppen som inom en vecka granskar projektets relevans for Caroline Nilsson, Primarvarden
vard- och omsorgsverksamheten. Om projektet beddms relevant gar Eva Rosenquist, Hissleholm

ansdkan vidare till steg 2. .
Bromdlla kommun

Susanna Sjobring

Steg 2 Projektansdkan
Gunilla Bergstrom

Projektansokan ar mer omfattande och en fullstandig projektplan for

studiens genomférande och hallbarhet ska bifogas. Denna anstkan Hissleholms kommun
granskas av FPLs vetenskapliga rad som bestar av representanter for HKrs Kerstin Mauritzson
hélsovetenskapliga amnen. Det vetenskapliga radet har protokollforda Martin Géransson

moten en gang i manaden. Det vetenskapliga radet &r radgivande till
plattformschefen som &r den person som slutligen tar beslut om
tilldelning.

Kristianstads kommun
Lars-Ake Nordin
Ingela Bernholtz

Osby kommun

Pa géng Helena Stahl

Johnny Kvarnhammar

Doktorandtjanster Perstorps kommun
Under 2011 kommer sammanlagt fyra doktorandtjanster att lysas ut. Monica Dahl
Doktoranderna kommer att inga i beviljade projekt som bedrivs vid .
plattformen. Deadline for ansékningar om att fa inratta en doktorand- Ostra G6inge kommun
tjanst inom projekt (se ansdkningsforfarande ovan), var den 1 mars for Monica Rask-Carlsson
varens utlysningar och kommer att vara den 1 september for hostens Maria Tegnér
utlysningar. Adjungerade
Anna-Karin Edberg, forskn chef
Utlysningen av sjalva doktorandtjansterna kommer att ske under maj/juni Manuela Schmidt, sekreterare

och oktober/november 2011. Inriktningen pa dessa avgors av vilka projekt
som tilldelas doktorandtjanster. Tjdnsterna kommer att annonseras bade DET VETENSKAPLIGA RADET

internt och externt. Anna-Karin Edberg, ordférande

Pia Andersson, oral halsa

Doktorandseminarier Goran Ejlertsson, folkhalsovet
Under hosten 2011 startar en seminarieverksamhet som riktar sig till de Vesa Leppinen, socialt arbete

doktorander vid Hogskolan som har avhandlingsarbeten som ror Albert Westergren, omvardnad

hélsovetenskap. Mer information kommer under varen. Manuela Schmidt, sekreterare
7
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Bedémning av
skissansdkan av

Nr. Skissansdkans titel Samordningsgruppen
2001-1 [Samordnand vardplanering: Samverkan, Samarbete och Samordning OK

2001-2 [Belysning av vardkedjan i samband med brostcancer i Skane ej vidare
2011-3 [Mangsokare OK

2011-6 |Dialogprocess for en halsoskapande arbetsplats OK

2011-9 |Erfarenheter av krigstjanstgoring ej vidare
2011-10 |Att forebygga psykisk ohélsa hos skolbarn med hjalp av DISA OK

2011-11 [Halsoframjande i NOSK OK




Uppfoljning Budget K1/2011
ingaende balans 433 753 433 753
Intakter

Region Skane 3000 000 0
Kommuner 343 000 0
Medfin HKR 3000 000 0
Total INTAKTER 6 343 000 0
Léner forskning inkl LBK och OH -3782872 -521731
>15 manaders Fo-tid for att leda projekten och handleda doktorander

>Medfin 15 manaders Fo-tid for att leda projekten och handleda doktorander

>12 manader stod fran personal fran vard och omsorgsverksamhet

>Handledning av uppsatser (grund/avancerad niva) 200t

>Vetenskapligt Rad

Loner ledning / admin inkl LBK och OH -1122 348 -216 487
>Forskningsledare och Forskningsassistent ,
Loner doktorander inkl LBK och OH -1539790 -207 855
>4 heltidsdoktorander (1 JUN2011, 3 NOV2011)

>1 adjunktdoktorand

Omkostnader doktorander -57 000 -1200
Ombkostnader forskare -83 890 -14 633
Allm. Driftskostnader -30 000 -8 281
Total KOSTNADER -6 615 899 -970 187
utgdende balans 160 854

Overgripande kostnader ingdr med 49% och sammansitter sig enligt foljande:
24%: Hyreskostnader, telefon

7%: Ledning

4%: Ekonomi- och Personaladmin

8%: Infrastruktur och service

6%: Bibliotek

14%

19%

13%

2%
17%
28%

15%



Forskningsplattformen
for urveckdi ngav Niirsjukvird

Natverk i spanningsfaltet mellan
evidensbaserad diskurs och
praktisk logik

En fallstudie fran en svensk vard- och
omsorgskontext

Yvonne Johansson, doktorand i socialt arbete,
Hogskolan Kristianstad

Huvudhandl: Jane Springett, professor, School of Public Health, University of Alberta, Canada
Bihandl: Tony Huzzard, docent, Ekonomihdgskolan, Lunds Universitet i
Bihandl: Karin-Anna Petersen, professor, Institute of Social Medicine, University of Bergen, Norge

Forskningsplattformen
for urveckdi ngav Niirsjukvird

Forskningsplattformen
for urveckdi ngav Niirsjukvird

Deltagare i studien

» Natverkssamordnarna (metanatverket) (12)
+ Metanatverkets samordnare (1)

» Deltagare i natverken Smarta,

Vardplanering och Psykiatrisk rehabilitering (80)

* 11-50 natverksmedlemmar
« Méten 2-6ggr/ar a 2-6 tim
* 1-2 natverkssamordnare

foeon ams Landkm:
foeon ams Landkm:

Forskningsplattformen
for urveckdi ngav Niirsjukvird

Natverkens malsattning

Forskningsplattformen
for urveckdi ngav Niirsjukvird

Datainsamlingsmetoder

» Oka samarbetet éver huvudmannagréanser

* Intervjuer 39 st |
« Observationer 36 tillf » Oka férutsattningarna for

. . : kunskapsutveckling och kunskapsutbyte
« Deltagarnas skriftliga reflektioner 4 tillf

Feedback, dialog- och reflektionstillfallen 18 ggr Stddja professionell vard och omsorg

L g™ TR » Foélja kunskapsutvecklingen

Implementera metoder som &r i linje med:
orskning och val beprévad erfarenhet

foeon ams Landkm:

foeon [ Lo



Forskningsplattformen
For urvec |\]i|1g av Nirsjukvird

Syftet med samverkansprocessen

Att stédja natverksutvecklingen genom att
tillsammans med samordnarna utmana deras
perspektiv pa kunskapsspridning, i syfte att 6ka
medvetenheten kring en for dem angelégen fraga
och méjligen initiera en forandringsprocess.

foeon [auss Lanclkm:

Forskningsplattformen
For urvec |\]i|1g av Nirsjukvird

Avhandlingens évergripande syfte

Att forsta natverkens roll utifran
natverksamordnarnas och ett antal
natverksdeltagares perspektiv pa
kunskapsspridning, relaterat till
Bourdieus praktikteori samt koncepten
reproduktion och symboliskt vald.

foeon [auss Lanclkm:

Forskningsplattformen
For urvec |\]i|1g av Nirsjukvird

Samordnarnas syn pa kunskapsspridning

» Fdérordar spridning av forskningsbaserad kunskap
utifran en linjar top-down-modell

» Uttrycker frustration dver att kunskapsspridningen
gar trogt

foeon [auss Lanclkm:

Forskningsplattformen
For urvec |\]i|1g av Nirsjukvird

Samverkansprocessens tre steg

» Steg 1: Samordnarna for natverken

» Steg 2: Deltagarna i natverken Smarta,
Vardplanering och Psykiatrisk rehabilitering

» Steg 3: Samordnarna for natverken

Forskningsplattformen
For urvec |\]i|1g av Nirsjukvird

Intern dialog och utbildning
Natbaserad utbildning

» Forelasningar och workshops
 Informationsparmar
Prevalensstudier

Forskningsplattformen
For urvec |\]i|1g av Nirsjukvird

Natverksdeltagarnas erfarenhet av
kunskapsspridning

e Saknar tid
» Saknar lampliga forum
» Saknar forstaelse fran chefer

» Menar att forskning inte sa latt later sig
omsattas i praktiken

foeon [auss Lanclkm:

Exempel pa aktiviteter i natverken

foeon [auss Lanclkm:

foeon [auss Lanclkm:



Forskningsplattformen
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Svagheter med linjdra processer

» Beaktar inte komplexiteten i praktiken

« Det gar ingen rak vag fran teori till
tildampning och férandring av praktiken

foeon [auss Lanclkm:

Forskningsplattformen
For urvec |\]i|1g av Nirsjukvird

Den kontext natverken vuxit fram i

* Demografiska férandringar

» Ekonomisk press

» Reformarbete

+ Narsjukvard

» Marknadsorientering

» Nationella direktiv om evidensbaserad praktik (EBP)
Organiseringstraditioner med rétter i 1700-talet

foeon [auss Lanclkm:

Forskningsplattformen
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Natverkens symboliska varde

» Natverken ar goda féresprakare for
en radande evidensdiskurs

» Natverken reproducerar diskursen

om en evidensbaserad praktik
genom sina aktiviteter

foeon [auss Lanclkm:

Forskningsplattformen
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Né&tverken kan sagas befinna sig i ett
spanningsfalt mellan en evidensdiskurs
och s.k. praktisk klokhet.

Forskningsplattformen
For urvec |\]i|1g av Nirsjukvird

Néatverkens styrkor

* Individuell kunskapsutveckling bland
deltagarna

» Erfarenhetsutbyte och nya kontaktytor

+ Viss spridning av idéer, metoder och
arbetssatt

» Legitimitet

Rént uppméarksamhet

Forskningsplattformen
For urvec |\]i|1g av Nirsjukvird

Kontaktinformation:

Yvonne Johansson, doktorand i socialt arbete
Hoégskolan Kristianstad

291 88 Kristianstad

Tel: 044-208559

E-mail: yvonne.johansson@hkr.se

foeon [auss Lanclkm:

foeon [auss Lanclkm:

foeon [auss Lanclkm:
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