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Detfinnsmangaanledningarattarbetavid Héogskolan
Kristianstad

Flera studier visar att statligt anstallda trivs pd jobbet. Arbetet upplevs som mycket
meningsfullt, infressant och stimulerande, obundet och fritt (se Arbetsgivarverkets stud-
ie "Arbetsmiljon i statlig sektor 2013") samt att férvéntningarna pd arbetet uppfylls i hdg
grad och aftt flertalet vill arbeta kvarinom staten om fem ér (se Arbetsgivarverkets rapport
"Vagval fér samhdallsnytta ochutveckling”).

Hogskolan Kristianstad (HKR) genomfér vartannat ar en medarbetarundersdkning.
Resultatet av enk&terna visar mycket positiva resultat. Nedan féljer en mer utférlig be-
skrivning av de férmdner du har, som teknisk/administrativ, undervisande och forskande
personal vid HKR.




Flextid for teknisk/administrativ personal: Det finns mojlighet att bdria mellankl. 6.30-
9.00 och sluta mellan kl. 15.00-19.00. Lunchen kan vara mellan 30-20 minuter.
Arsarbetstid: For lararpersonal tilldmpas drsarbetstid.

Forkortad arbetstid fére vissa helgdagar fér teknisk/administrativ personal: Du har
forkortad arbeftstid pd Trettondagsafton, Skartorsdag, den 30 april, dag fére Alla Helgons
dag samt om den 23 december infaller p& en fredag. Fredagen efter Kristi
himmelsfardsdag ar klimdag.

Kompetensutvecklingsplan: P& HKR gors drligen en individuell kompetensutveckling-
splan i samband med medarbetarsamtalet.

Utbildning inom HLR och brand: HKR erbjuder utbildning inom hjért- och lungrédddning
samt brand.

Stipendium for internationell mobilitet: Undervisande personal kan séka och erhdlla
stipendium for internationell mobilitet.

Pedagogisk karridrvag: Fér undervisande personal finns ocksd en karriégrvagiform av
en pedagogisk karridrstege.

LdarandeResursCentrum: ViaHKR:sLdrandeResursCentrum (LRC) kandusomftillhérden
undervisande personalen f& pedagogiskt stod for sGval campus- som ndtundervisning,
tillgang till medieutrustning, majlighet till avgiftsfria figrMédn och annan biblioteksser-
vice, support forlarplattformenitsiearning ochreferenshanteringssystem, fa tillgang till
avancerade rattstavningsprogram och sofistikerad talsyntes samt réddgivning gdllande
stédtilldigmedfunktionsnedsattning.

Extra tid for kompetensutveckling: Lektorer kan f& extra tid for kompetensutveckling,
somexempelviskananvandasforforskningsanknytningtillgrundutbildningen.
Extraforskningstid: Samtliga forskare, utom professorer meninklusive doktorander, har
mojlighetattsdkaextraforskningstid.

Medel foér extra expenser fér forskningsdndamal: Samtliga IGrare med forskning i
tjansten har majlighet att Idpande séka medel for extra expenser for forskningsandamdail
(publiceringskostnader, konferenser, vissutrustningmm).

Antalet semesterdagar: Till och med 29 &rs dlder har du 28 semesterdagar per &r. Om
du drmellan 30-39 &rhar du 31 semesterdagar per &r. Frdn ochmed dret du fyller 40 fér
du35semesterdagarperdr.

Betald semester redan férsta aret: Intjanandedr och semesterdr sammanfaller vilket
goérattduférbetaldsemesterredanforstadret.



Friskvardsbidrag: Du kan f& upp till 2 000 kr per &ri friskvardsbidrag.

Rabatt pa traningsanlaggningar: HKR har avtal med ndgra tréningsanldggningar
vilketinnebdrattdukankdpaanldggningskorttillrabatteradkostnad.
Friskvardsaktiviteter: HKR har en friskvardsgrupp som anordnar olika friskvardsaktivi-
teter,somdukandeltaikostnadsfrittunderordinarie arbetstid.

Massage: HKR fér regelbundet besdék av en massér och du kan f& massage fill reducerat
pris.

Terminalglaségon: Om en synundersdkning visar att glaségon behdvs i arbetet, och d&
glaségon fér normalt bruk inte kan anvéndas, bekostar HKR terminalglasdgon.
Féretagshdlsovard: Vid arbetsrelaterade besvar har du méjlighet att tréffa féretags-
|&kare, beteendevetare med flera p& den féretagshdlsovérd HKR har avtal med.
Sjukvardsférmdaner: Om du I&mnar receptkvitto far du ersattning fér mediciner som om-
fattas av hégkostnadsskyddet. Du far ocksé viss ersattning for sjukvardande behandling
som omfattas av hdgkostnadsskyddet om du Idmnar kvitto frén besdket samt uppvisar
stimpeln i hdgkostnadskortet. Bada féormdnerna ér skattepliktiga.

Ledighet med 16n vid Idkarbesék och liknande: Du kan vara ledig fér besdk hos I&kare,
foretagshdlsovard, 6ppen vard eller médravdrdscentral samt fér blodgivning under
forutsattning att besdket behdver ske under arbetsplatsférlagd tid. Detsamma gdller
undersdkningar eller behandlingar efter remiss av fandldkare eller IGkare samt vid akuta
fandbesvar.

Lonetillagg vid sjukfranvaro: Som statligt anstélld kompletterar arbetsgivaren sjuk-
penningen under dag 15-365 av din sjukskrivning s& att du far totalt 90 procent av din
inkomst.

Vid arbetsskada: Om du drabbas av arbetsskada har du som statligt anstalld ratt till
kompletterande erséttningar genom Avtal om erséttning vid personskada, PSA. Det kan
gdlla séval inkomstférlust, sveda och vark, sjukvérdskostnader, invaliditet som dédsfall.

Pension: Staten har generdsast pensionsavtal. Du far en avtalspension som bestar av
flera delar och kompletterar den allmé&nna pensionen. Du kan sjélv vélja hur en del av
avtalspensionen ska férvaltas. Du kan ocksd traffa en enskild dverenskommelse om att
avsatta sparade semesterdagar.

Delpension: Frdn och med 61 &rs &lder har du mojlighet att anséka om delpension.
Pension till efterlevande: Om du som statligt anstélld avlider fére 75 érs dlder kan din
familj f& en tidsbegrénsad efterlevandepension enligt PA 03. Pensionen betalas som
l&ngst ut i sexdr.

Grupplivférsdkring: Som anstdlld i staten omfattas du av en grupplivférsakring, TGL-S,
vilket innebdr att din nérmaste familj kan f& ekonomiskt stéd om du avlider.



Dator

Datorlicenser for hemanvandning: HKR erbjuder dig ett antal programvaror fér ned-
laddning, utan kostnad eller till mycket rabatterad kostnad.

Barbar dator: Arbetsgivaren tillhandahdller en laptop som tjdnstedator.

Mat/dryck

Lunch och frukost vid nagra tillfallen per termin: Ett par génger per termin bjuds du p&
lunch i samband med rektorsinformation. Respektive avdelning har maéjlighet att en
gdng per vecka bjuda pd frukost i samband med information.

Kaffe/te: P& HKR har du kostnadsfritt kaffe och te.

Parkering

Laddning av elbil: P& HKR har vi parkeringsplatser reserverade for elbilar dér du kost-
nadsfrittkanladdadin elbil.

Parkering: P& HKR parkerar du kostnadsfritt.




Fest: Ndgon gdng per &r anordnas fest for alla anstallda.

Hégskolans dag: | maj varje &r anordnas Hogskolans dag dé& alla anstéllda har
mojlighet att delta. Dagen innehdller mat och mingel, uppmdarksammande av dem
som disputerat, eventuella professorsinstallationer, utdelning av pedagogiska priser
samt musikunderhdlining.

For nit och redlighet i rikets tj@nst: N&r du har sammanlagt minst 30 &r anstdlining
(eller 25 &rs anstdlining i samband vid pension) inom staten belénas du med antingen
enguldmedalj, ettarmbandsuriguld eller ettslipat konstglas. Det du valjer farduisam-
bandmedHdgskolansdagimai.

Konstférening: Det finns en fristdende konstférening pd& HKR som anordnar érlig ut-
lottning av konst och en del andra aktiviteter fér medlemmar.

Restidsersdttning for teknisk/administrativ personal: | samband med tjénsteresor far
du resfidsersattning enligt ett lokalt kollekfivavtal.

Ledighet med 16n fér vissa sldktangelagenheter: Du far vara ledig upp till tio dagar
perkalenderdrvid allvarligare sjukdomsfall, dddsfall, begravning, bouppteckningeller
arvsskifteinomegenfamiljellerdenndrmaste sidktkretsen.

Ledighet med I6n vid flytt: Du far vara ledig en dag med 16n i samband med flyttning
som avser byte av folkbokféringsadress.

Ledighet med I16n vid examen/tentamen: Om du studerar pé& fritiden kan du fé ledigt
fortentamen och examen.

Foraldrapenningtilldgg: Du som dr fordldraledig far ett fordldrapenningtillégg pd 10
procent av aktuell kalenderdagslon.

Férdldraledig pa deltid: Om du har barn som &r upp fill 12 &r har du ratt att ansdéka om
deltidsledighet.

Tjénstledighet vid arbete hos annan statlig myndighet: Statligt anstalld som har fétt
fidsbegréansad anstdlining vid annan statlig myndighet har ratt till tjanstledigt i upp fill
tv& &r.Om arbetsgivaren finner att sarskilda skalféreliggerkanléngre ledighet beviljas.
Tjanstledighet vid arbete hos arbetsgivare som inte dr statlig: Som anstdlld inom
staten kan du f& tjidnstledigt for anstaliningar sominte &r statliga under hogst sex manad-
er om arbetsgivaren medger det. Arbetsgivaren kan tillata férlédngning av ledigheten om
detansesfinnassdrskilda skalforlangreledighet.



Vid uppsdagning

Kort uppsdgningstid om du sdger upp dig sjalv: Beroende p& hurldng anstdlining du
harhafts&harduenuppsdgningstid p&hodgsttvdmdanader.

Avtal mellan Arbetsgivarverket och personalorganisationerna: Om du mister ditt
arbete pd grund av arbetsbrist finns det ett avtal om omstalining som kan ge dig in-
dividuellt anpassade omstaliningsatgdrderisyfte att stodja ett snabbt aterintréde pd
arbetsmarknaden.
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