Att synliggora undervisningskvalitet...
Men sen da?

Anna Karlsdotter
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Dagens innehall

 Karnan - Kartlaggning av undervisning
* Vilka effekter har vi sett hittills?

* Doktorandstudie

* Avslutande tankar om skolutveckling

* Fragor
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Former for utvardering av lararskicklighet och
undervisning

Fyra viktiga forutsattningar
1. Metodkompetens pa alla nivaer - forstaelse och anvandning!

2. Medverkan, ansvar och tillit pa alla nivaer - horisontellt (inom nivaer)
och vertikalt (mellan nivaer)!

3. Tydlighet och enkelhet - vad, hur och anvandning!

4. Ansvarsfordelning, dialog och uppfoljning - lokalt handlingsutrymme
men uppfoljning av att ansvar tas (Lillejord m.fl., 2013).

Jan Hakanssons presentation pa Skolriksdagen 2017
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Karnan

En kartlaggning av
undervisning



Utveckla det som °kaler;f:°n°mi’ 2 Ka rn a n 2

verkligen paverkar
larandet!

Indikatorer
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Organisation Beslut

Alla skolor och
samtliga larare far
en kartlaggning av
undervisningen.

Utvecklingsavdelning

Utvecklingsstrateger
etschef/Didaktiker
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Metod

Observation av
lararens undervisning

Samtal och Samtal med
sjalvskattning en grupp
med lararen s elever

;ﬁ’? Kristianstads Bed O m n | n g

k1] kommun



Vad tittar da
didaktikerna pa?
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Inflytande
och
Lirande- ¥ delaktighet i
stodjande och ;-3?‘-':::':-:..‘\ larandet
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Syns €]

1. Malinriktning i Lararperspektiv

forhallande till a) utgar fran nationella mal och kunskapskrav Syns

kunskaper och i sin planering

varden b) kommunicerar mal och kunskapskrav pa ett S'yns il
begripligt satt i undervisningen viss del
c) anpassar prov och bedémningsunderlag till Syns €]

nationella mal och kunskapskrav
Elevperspektiv

a) forstar vilka mal- och kunskapskrav som
styr undervisningen

b) med egna ord kan forklara vad
undervisningen syftar till

c) vet vilka prestationer som kravs for att
uppna mal- och kunskapskrav
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Vad hander med bedomningarna?

Databas Presentation Rapport

Presentation av resultat
Frioknegardskolan 6-9

\ Systematisk Kartliggning av kvaliteter i
undervisningen

Skolans resultat i fokus - Inte enskilda larare!
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Datafil - exempel.xlsx
Presentation - exempel.pptx
Rapport.pdf

Oversikt arbetsgang

~ Kartlaggning

> Analys

> Presentation/Rapport
Utvecklingsmote

- Genomforande med ev. stod

Uppfoljning
Kartlaggning igen

Kontinuerlig aterkoppling till
forvaltningsledning och huvudman!
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Effekter vi sett hittills
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Vad har detta gett for effekt?

Storre uppfoljning planerad till HT17men vi har kunnat se att:

v tydligt underlag till skolans systematiska kvalitetsarbete,

v’ det kollegiala larandet har 6kat,

v'larare kan samlas kring gemensamma utvecklingsomraden,
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Vad har detta gett for effekt?

v'|larare blir mer medvetna om undervisningens effekt pa elevers
larande,

v'flera larare forandrar sin undervisning,
v'forstelarare far tydligare uppdrag.

Har dock an sa lange inte nagra belagg for 6kad maluppfyllelse.
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Nagra roster fran elever

”Nar man ar trygg

kanns det 1 hjartat och
lararen gor sa att vi lar

oss olika saker.”

”Var larare

maste peppa 0SS
mera.”

Kristianstads
kommun

’Lararen skriker

aldrig, det behovs
Inte.”

”For att en lektion ska vara
intressant maste man veta
vad man jobbar for. Man
maste veta malen.”

“Det var stokigt,
ungefar som det
brukar.”



"Jag vill ge dem kramar och
ramar och hellre forstarka ett
ratt an att papeka ett fel.”
(Larare)

mmmmm



Mina forskningsfragor

* Pa vilket sétt riktas analys- och utvecklingsarbete mot
undervisningen?

* Hur motiverar larare eventuella forandringar i undervisningen for
sig sjalv och andra?

* Vad ar det som gor att undervisningen forandras/ inte forandras i
ett systematiskt kvalitetsarbete pa en skola?

* Vilka aspekter av undervisningen forandras och vilka aspekter ar
stabila?
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Avslutande tankar om
skolutveckling
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Gemensamma drag i skolforbattringsstrategier

* Fokus elevers larande, studieresultat samt undervisningskvalitet!
» Data/underlag om ovanstaende!
« Kommunikation kring sambandet undervisning-larande!

* Transparens i planering, genomforande och utvardering av
undervisning!

(jfr t.ex. Hakansson & Sundberg, 2012; 2016; Timperley, 2013)

o Jan Hakanssons presentation pa Skolriksdagen 2017
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Utveckling av skolans karnprocesser - nyckeln!

* Koppla samman de l0sa sambanden mellan skolans ledarskap och
klassrumspraktiken!

* Bidra till mdjligheter for larare att forsta behovet av nya eller battre
fungerande undervisningsstrategier.

e Organisationers inneboende stabilitet kan motverka innovationer.

» Kasta inte ut existerande rutiner - lat "utvecklingsrutinerna” férnya
och ge ny och fordjupad mening at de redan kanda arbetssatten.

(jfr Resnick, 2010, s. 293).

Jan Hakanssons presentation pa Skolriksdagen 2017
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Barn & utbildning

KRISTIANSTADS KOMMUN

Anna Karlsdotter

Utvecklingsstrateg tillika vik. Enhetschef pa Utvecklingsavdelningen
Barn- och utbildningsférvaltningen

Kristianstads kommun

0733-136399

anna.karlsdotter@kristianstad.se
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